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Protokoll des Teamtreffens am 31.05.2017, ESG Oldenburg 

Anwesende: Anka, Björn, Simon, Jenny, Lea 

Dauer: 2:10h 

Tops: 

- Berichte/Rückmeldungen von den einzelnen Gruppen 

- Anfragen (ohne Geld): 

o Rashid 

o Kulturetage (Chorprojekt) 

o Neues Team 

o Drucken 

o Internationales Sommerfest 

o Unkraut jäten/Garten 

o Treffen mit smd (Reflektion/Nachbesprechung) 

o Gruppennetzwerk-Verteiler 

- Inhalte 

o Kurz und prägnant – Was ist ESG? 

- Anträge (mit Geld): 

o Router 

- Vorschau/Nächste Veranstaltungen: 

o Taizé 

o Internationales Sommerfest 

o Geselliger Abend (Kreativabend) 

o Nordseetour 

o GVV 

o Politik 

o Tops für die nächste Teamsitzung 

- Sonstiges 

- Blitzlicht 

- Lieder (verschiedene) 

 

Berichte/Rückmeldungen von den einzelnen Gruppen: 

Gitarre: gut, bisschen Schwund, beim Abschlussgottesdienst dabei 

Chor: Beteiligung wechselnd, man weiß nie wer kommt und wer beim Konzert dabei 

ist 

Kirchentag: viele Erlebnisse auf einmal; Auftritte: zu Anfang etwas steif (Bibelarbeit), 

Kirche (tolles Publikum, die freudig mitgemacht haben) und Altersheim (sehr 

eindrucksvoll) war super; schön (+) anstrengend 😊; schade, dass man sich wenig 

bis gar nicht wiedergefunden hat; wieder als Mitwirkende mitfahren 

Politiktreffen: sehr interessant mit den smd’lern 

Mittagessen: läuft so vor sich hin, letzte Woche zu zweit in der Mensa gegessen 
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Pilgern: war schön, Frage: wie bewirbt man Sachen besser, schöner Weg, Kirchen 

waren leider zu/letzte Kirche nicht mehr geschafft, alles in allem ist Pilgern eine gute 

Idee, gerne nochmal 

Taizé: neuer Typ war da, insgesamt zu viert, Dauerproblem mit der Gruppengröße in 

diesem Semester, hat trotzdem Spaß gemacht (Idee: mit Playback begleiten oder mit 

Gitarre begleiten) 

Stimm_ich?!: probt gleich, Konzerte in Planung (Herbst) 

Sam Childers (Film): Saaltechnikprobleme ☹, Bowle und Popcorn kam gut an, 

Geld in Zukunft gemeinsam nach der Veranstaltung zählen (ca. 40 Besucher) 

Sam Childers (Diskussion): nicht auf Saaltechnik verlassen, sondern gleich die 

eigene Technik mitgebracht, alles hat gut geklappt (ca. 115 Besucher) 

smd: Wie soll die weitere Zusammenarbeit aussehen? smd hat Interesse an einem 

Kickertunier geäußert 

Geselliger Abend (Kreativabend): eine neue Person, Kissen und Beutel genäht 

 

Anfragen: 

Rashid: Unterstützt uns weiterhin, Hat Hilfe bei Gestaltung angeboten, nochmal 

erinnern zur Planung des nächsten Semesters (z. B. für Workshop o.ä.) 

Kulturetage (Chorprojekt): E-Mail an Chor verschickt, bei Interesse melden 

Neues Team: nichts Neues; nächste Chorprobenpause ansprechen, auch bei 

Gitarre, Politiktreff und Kreativabend 

Drucken: Plakate können wir in der Uni drucken (ist günstiger als der Copyshop) 

Internationales Sommerfest: 

- einmal im Chor ansagen 

- genug Helfer für den Aufbau 

- live cooking?! (Induktionsplatte oder Gaskocher, Topf) 

- Wir machen Fatkokies (Vetkoek), aber schauen nochmal wie (ob direkt vor Ort 

oder vorher vorbereiten) 

- Hygienerichtlinien (?) (Einweghandschuhe) 

- Wie viel? Ca. drei Schüsseln Teig 

- Zutaten für Vorbereitung in der Küche bereithalten 

- Diashow (Jenny und Simon), Kopfhörer und Laptop 

- Trommel als Deko 

- Namibiaspiel? 

Doodle-Umfrage nochmal an Chor und Gitarre schicken 

Zur Erinnerung von letzter Sitzung 

Was wollen wir machen: 
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- Waffeln und/oder Fatkokies 

- Deutsch Spezialität/Namibische Spezialität 

- Flyer, Plakat 

- Bilder/Videos (Beamer, aber vermutlich zu hell) 

- …? 

Doodle Umfrage für Standbetreuung  Lea 

Luisa macht die Standanmeldung (Antwortmail schrieben  Lea): 

- Wie viele Tische werden benötigt?  1 Tisch 

- Wird eine Stellwand benötigt?  Ja 

- Wird ein Stromanschluss benötigt?  Ja 

(Zugelassen ist ein Elektrogerät pro Stand. Bitte Verlängerungskabel mitbringen.)  

- Wenn ja, wofür wird der Stromanschluss benötigt?  Für ein Waffeleisen 

Noch als Hinweise: 

Für jeden Stand werden 20 EURO Kaution am Tag des Sommerfestes 

eingesammelt. 

Aufbau der Stände 14.30 Uhr; Beginn des Festes 16 Uhr, Ende des Festes 21.30 

Uhr, Abbau der Stände bis 22 Uhr (verpflichtend!). Jeder Stand kümmert sich 

selbstständig um die Müllentsorgung (siehe Infoblatt). 

Unkraut jäten/Garten: gleich nach dem team 

Treffen mit smd (Reflektion/Nachbesprechung): Simon fragt Nico (die treffen sich 

immer montags, vielleicht einfach dazustoßen?) 

Gruppennetzwerk-Verteiler: Verteiler updaten (Personen, die nicht geantwortet 

haben, entfernen)  Jenny/Simon 

 

Anträge: 

Router: Ist aber nicht so teuer, ca. 20€ 

 

Inhalte: 

Kurz und prägnant – Was ist ESG? 

- Werkstatt/Gestaltungsraum 

- Viele Aktionen von ganz viel Musik über Geselliges bis zu Radtouren, 

Ausflügen und Andachten 

- Selbstorganisiert 

- StudentInnen-Gemeinde 

 

Vorschau/Nächste Veranstaltungen: 
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Taizé: 

- Werbung bei studIP 

- sonntags ist ein ungünstiger Termin 

- im Chor nochmal werben 

Internationales Sommerfest: s. o. 

Geselliger Abend (Kreativabend): Bild für Flur, Anka, bei studIP werben 

Nordseetour: 

- wer ist da? Chor fragen, Spontanliste und Montags-Mail 

- um 10 Uhr mit dem Fahrrad nach Dangast losfahren, baden, nach Varel mit 

dem Rad und Rest mit dem Zug zurück nach Oldenburg 

- bei schlechtem Wetter fällt es aus 

- Verpflegung selbst mitbringen, Badesachen 

- Verantwortliche: Jenny und Simon 

GVV: 

- Besetzungskommission für Wahl der/des Stipendiaten: muss bei der GVV 

gewählt werden 

- Vorbereitung: Moderation, Ablaufplan, Getränke, Stühle hinstellen, 

Stimmzettel, Urne, Einladungen in den Gruppen (der zentrale Sondertermin!) 

- Rechenschaftsbericht vom team (Jenny) 

o Mit Bildern 

- Freiwillige finden für Gruppenberichte 

Politik: läuft, Thema für nächste Woche: Gewaltfreiheit 

Tops für die nächste Teamsitzung: 

- GVV (Teamfrage) 

- Teameinführung (Kleinigkeit für neues Team, Stichpunkt: Anerkennung und 

Wertschätzung) und Teamübergabe 

 

Sonstiges: 

Die Moderation der nächsten Teamsitzung übernimmt Anka mit einem Ablaufplan. 

 


