Protokoll der Gemeindevollversammlung (GVV) der Evangelischen

Studentinnengemeinde (ESG) Oldenburg vom 17.01.2018

Beginn: 20:05 Uhr; Kurze Vorstellungsrunde; Lied 271

a)
b)
c)

d)

f)

g)

h)

Feststellung der Mitgliedschaft

Mitgliedschaft aller Anwesenden festgestellt

Wahl der Versammlungsleitung

Protokoll: Lea, Moderation: Jenny, Redeliste: Sonja B.

Feststellung der Beschlussfahigkeit

12 Mitglieder der ESG anwesend (11 stimmberechtigt)

Genehmigung des Protokolls der letzten GVV

Sonja beantragt die Genehmigung. Protokoll wurde ohne Gegenstimme genehmigt.
Genehmigung der endgiiltigen Tagesordnung

Nichts wird der Tagesordnung hinzugefiigt. Sie wurde in ihrer vorgegebenen Form
genehmigt.

Rechenschaftsbericht des teams

Jenny berichtet:

Wer?

Anka, Bjorn, Lea, Jenny (mit tatkraftiger Unterstitzung von Jonna und Simon!)

Was?

- Planungswochenende in der ESG mit Werkeln, Ideensammlung fiir das neue
Programm, Semesterthemasuche (sehr langwierig), Andacht, leckeres Essen, zum
Abschluss: Ausflug ins Maislabyrinth; einige Zeit spater = neues Semester-
programm

- regelmaRige Treffen (1x mit Forderverein (Uda) und 1x mit Luisa)

- Putzplan

- Werbung

- Montagsmail (v. a. Jonna und Jenny)

- Organisation und Koordination der Veranstaltungen

- Verschiedene Veranstaltungen (teilweise selbst mitgestaltet): BegriiBung 1SO,
Ersti-BegriBung, Willkommenscafé, Werkeltag, Semesteranfangsgottesdienst,
Kickerturnier, Fotoworkshop, Namibia-Ausstellung, Kekse backen, Tannenbaum,
Feuerzangenbowle, Vortrag von H. Melber, Planungstreffen fiir eine Namibiareise
(2019) und eine Alpenradtour (2018)

Entlastung des teams
Sonja B. beantragt die Entlastung des teams = einstimmig angenommen

Berichte aus den Gruppen

Andacht: fanden wieder regelmaRig statt; leider aber immer in einem kleinen privaten
Kreis mit den gleichen Leuten; Thema: Freiheit (naheliegend wegen des
Reformationsjubildaums)

Politiktreff: Thema: Nachhaltigkeit = Energiepolitische Nachhaltigkeit, erneuerbare
Energien, Besuch einiger Asta Ringvorlesungen, Lebensmittelnachhaltigkeit,
Postwachstumsokonomie




i)

k)

Red Rooster: Chor probt fleiig; schénes und probenintensives Probenwochenende in
Mittling Mark; Ausstellungser6ffnung der Namibia-Deutschland Ausstellung der DNG;
Tanzworkshop, der uns sehr weitergebracht hat; fir das Ende des Wintersemesters
stehen wieder zwei Konzerte an

Gitarre:

fortgeschrittener Kurs—> kleiner Kreis; verschieden Stlicke mit Zupfmustern gespielt
Anfangerkurs = fast immer sehr zahlreich; Akkorde gelernt; macht viel SpaR; geht
gerne noch Uber in einen geselligen Abend mit leckerem Abendbrot;
Weihnachtsmarktbesuch; auch nach dem Kurs bekommt man noch Hilfe von Simon
und Jonna bei Problemen mit der Gitarre o. a.; es geht in den Semesterferien weiter
Stimm _ich?!: eigentlich ideale Besetzung (8 Leute = zwei pro Stimme); erfolgreiches
Probenwochenende; macht Spal3; musikalisch einmal quer durch den Garten; werden
bei den Chorkonzerten zu horen sein

Mittagstisch: Sanja kochte meist (manchmal hat Doérte sie vertreten); alle zwei
Wochen; sehr gesellige und leckere Runden

Spiele-Abende: sehr durchwachsen (mal waren Leute da und mal waren keine da)
Bericht der hauptamtlichen Mitarbeiterin

Bericht vom Forderverein (wird von Torsten eingeschoben): rechtlicher und
finanzieller Rahmen der ESG; ESG findet darunter statt; es ist klasse, was hier lauft; wer
mag sollte den Mitgliedsantrag ausfillen (freie Beitragswahl nach eigenem Bemessen)
Louisa Molkenthin: dank des Fordervereins kann sie seit 2015 hier sein;

Drei Saulen der interkulturellen Arbeit:

1. Offene Beratungsstunden fiir internationale Studierende (sehr nette Leute die
hierherkommen; es macht Spal3; Kommunikation mit Lihder klappt ganz gut)

2. Uber Brot fiir die Welt gibt es ein Stipendium fiir gefliichtete, die ein Studium in OL
aufnehmen kénnen (zur Zeit ist noch ein Stipendiat unter unserer Haube)

3. Sonstiges (letztes Semester sehr rar wegen Familienzuwachs; fiir das kommende
Semester in Aussicht: Workshop und Vortrag zum Thema Critical Whiteness/
Antirassismus im Juni; Kooperation mit anderen Uni-Gruppen (Bibliothek
(Raumlichkeiten), ISO (Logistik und Personal), Asta etc.)

Danksagungen

Ein herzliches Dankeschon an alle, die die ESG durch ihre Kreativitdat und ihr
Engagement zu dem machen, was sie ist! Ohne euch geht es nicht!

Einige personliche Danksagungen und Geschenke wurden Uberreicht.

Wahl des neuen teams

Kandidatenliste: Annika, Stephen, Gesa, Lea, Simon (Annika kandidiert in
Abwesenheit)

Sonja und Vanessa zdhlen die Stimmen aus. = Alle Stimmzettel waren gultig

Es wurden gewahlt: Annika (11), Stephen (11), Gesa (11), Simon (11), Lea (10). Alle
nehmen die Wahl an. (Annika muss noch gefragt werden = hat die Wahl ebenfalls
angenommen)



I) Sonstiges

Einladung zu den noch kommenden Veranstaltungen durch Jenny:

Spieleabend: Freitag, 19. Januar 19 Uhr in der ESG

FoV Mitgliederversammlung: Samstag, 20. Januar 10:30 Uhr in der ESG
Kohlfahrt: Samstag, 20. Januar 13:45 Uhr an der ESG

Semesterabschluss Gottesdienst: Montag, 22. Juni um 20 Uhr in der ESG
Red Rooster Konzerte

Sonntag, 28. Januar um 17 Uhr St.-Johannes-Kirche Bad Zwischenahn
Freitag, 02. Februar um 19:30 Uhr im Gemeindezentrum Bimmerstede
ESG-Planungs-Freizeit: 23.-25.Februar in der Arche Nordholz

Lied 438 (Strophen 1-8)

Ende 21:23 Uhr



